
 

 
ٌخهً  CASE.  انغزض يٍ صفحت انحقبئق ْذِ ْٕ تقذٌى دنٍم عبو فقط،  ٔ ٌجب ألا تستخذو كبذٌم نلاستشبرة انقبٍََٕت: إخلاء يسئٕنٍت

قبٌَٕ يٍ أي يسؤٔنٍت قبٍََٕت لأي خسبرة أٔ ضزر أي كبٌ يببشزا أٔ غٍز يببشز ٌتعزض نّ يسؤٔنٍتّ تًبيب ٔ إنى أقصى حذ ٌسًح بّ ال

انقبرئت انحصٕل عهى /ٌتٕجب عهى انقبرئ.  انقبرئ َتٍجت نلاعتًبد عهى أي يًب ٔرد فً صفحت انحقبئق ْذِ  أٔ أي شئ ٌتعهق بًحتٕاْب

 .   بظزٔفٓب/يشٕرة قبٍََٕت يحذدة خبصت بظزٔفّ
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 1صفحت 

 و الكراهَة العىصرٍةالمضاٍقة التمََز العىصرً و 
Racial Discrimination Harassment and Hatred Arabic 

 

 ما هو التمََز؟

ٌحدث التمٌٌز عادة عندما تتم معاملة شخص ما بطرٌقة أقل تفضٌلا عن شخص آخر فً نفس الظروف أو فً ظروف مشابهة بسبب خصائص 
 .شخصٌة معٌنة لذلك الشخص

نٌن استرالٌا تجعل التمٌٌز ضد أشخاص غٌر قانونً و ذلك بناء على عدة أسباب تشمل العرق و الجنس و العمر و الوضع العائلً و الإعاقة قوا
 .  والمعتقدات الدٌنٌة و السٌاسٌة

 :ٌتم التمٌٌز بطرٌقتٌن رئٌسٌتٌن

  .ةحٌث ٌتم معاملة شخص ما أسوأ من الآخرٌن بسبب صفة خاص  :لتمٌٌز المباشرا

حٌث ٌكون هناك شرط أو متطلبات أو ممارسات تبدو و كأنها تطبق على الجمٌع بالتساوي و لكن ٌكون لها أثر سلبً :  التمٌٌز غٌر المباشر
  .ذو صفات معٌنة بكثٍز عهى أشخبص أكبر بُسبت

 ما هو التمََز العىصرً غَر القاوووٌ؟

 . ممارسات التً تشكو منها غٌر قانونٌةلكً تتقدم بشكوي ضد التمٌٌز العنصري ٌجب أن تكون ال

  ethnicity< ٌحظر قانونا على أي شخص أو مؤسسة أن تقوم بالتمٌٌز ضدك على أساس العرق ، اللون، النسب، الأصل القومً أو العرقً
،employmentٌجب أن ٌحدث التمٌٌز فً مجال عام مثل العمل   hمة ، عند شراء سلع أو التعلٌم، السماح بالدخول إلى أماكن و مركبات عا

 . مثلا لا ٌجوز أن ٌتم رفض دخولك إلى مبنى عام بسبب الأصل العرقً. خدمات أو السكن العام

مثلا فإنه لٌس من غٌر . هناك استثناءات و لذا ٌجب علٌك أن تحصل على استشارة قانونٌة للتأكد من أن الاستثناءات تنطبق على ظروفك
ر على أساس العرق فً حالة أن ٌكون الشخص الذي تم التمٌٌز ضده متقدم للعمل لرعاٌة أطفال فً منزل القانونً أن ٌمٌز شخص ما ضد آخ

 . الشخص الآخر

 ما هٌ المضاٍقة العىصرٍة؟

من غٌر القانونً أن ٌقوم شخص بمضاٌقة آخر على أساس عرقً أو على أساس اللون، النسب، الأصل الوطنً أو العرقً أو الجنسٌة فً 
 .  عٌنة من الحٌاة العامة مثل التوظٌف و التعلٌم و السكنمجالات م

المضاٌقة العنصرٌة ممكن أن تتخذ أشكال كثٌرة تشمل التهدٌد، السب و السخرٌة المبنٌة على عرق، لون، نسب، أصل الشخص الوطنً أو 
 .العرقً أو جنسٌته



 

 
ٌخهً يسؤٔنٍتّ  CASE.  انغزض يٍ صفحت انحقبئق ْذِ ْٕ تقذٌى دنٍم عبو فقط،  ٔ ٌجب ألا تستخذو كبذٌم نلاستشبرة انقبٍََٕت: إخلاء يسئٕنٍت

قبٌَٕ يٍ أي يسؤٔنٍت قبٍََٕت لأي خسبرة أٔ ضزر أي كبٌ يببشزا أٔ غٍز يببشز ٌتعزض نّ انقبرئ َتٍجت تًبيب ٔ إنى أقصى حذ ٌسًح بّ ال

انقبرئت انحصٕل عهى يشٕرة قبٍََٕت يحذدة /ٌتٕجب عهى انقبرئ.  نلاعتًبد عهى أي يًب ٔرد فً صفحت انحقبئق ْذِ  أٔ أي شئ ٌتعهق بًحتٕاْب

 .   بظزٔفٓب/خبصت بظزٔفّ
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 2صفحت 

 ؟ةما هٌ الكراهَة العىصرً

ٌحدث عندما ٌقوم شخص بقول أو نشر شئ ما على الملآ ٌسئ، ٌهٌن أو  ةالعنصري انكزاٍْت. ةالعنصري انكزاٍْتالقانون الاسترالً ٌحظر 
 .ٌخوف شخصا آخر بسبب العرق أو اللون أو الأصل القومً أو العرقً

 .ى ظروفكمرة أخرى هناك استثناءات لهذا القانون و ٌجب علٌك أن تحصل على المشورة القانونٌة للتأكد إن كانت الاستثناءات تنطبق عل
 

 ٍةالتقدم بشكوى بشأن التمََز العىصرً أو المضاٍقة أو الكراهَة العىصر

قانون الدولة هو قانون التمٌٌز . العنصرٌة انكزاٍْتو الولاٌات تحكم التمٌٌز العنصري و المضاٌقة و  (الكومنولث)هناك قوانٌن من الدولة 
أي شكوى تقدم بموجب هذا القانون تكون مقدمة إلى مفوضٌة  . (Racial Discrimination Act 1975 - Cth) 1975العنصري لعام 
 Equal) 1984القانون فً ولاٌة غرب استرالٌا هو قانون تكافؤ الفرص لعام . (Human Rights Commission)حقوق الانسان 

Opportunity Act 1984 - WA) .لقرص أي شكوى تقدم بموجب هذا القانون تكون مقدمة إلى مفوضٌة تكافؤ ا(Equal Opportunity 

Commission) . 

 . فً معظم الأحوال تكون لك  حرٌة الاختٌار فً تقدٌم الشكوى إما فً إطار قوانٌن الكومنولث أو قوانٌن الولاٌة

 .شهر من تارٌخ آخر حدث ٌتسم بالتمٌٌز العنصري 12عموما لابد أن تقدم الشكوى لأي من المفوضٌات فً غضون 

إذا . م الشكوى لمفوضٌة الكومنولث أو لمفوضٌة الولاٌة ستقرر المفوضٌة ما إذا كانت الشكوى تحتاج المزٌد من التحري أم لامتى ما قمت بتقدي
إجراء ’  المصالحة’. قررت المفوضٌة أن هناك حاجة لمزٌد من التحري ستكون الخطوة الأولى هً أن ٌحضر الطرفان  اجتماع للمصالحة

علٌك أن تفكر فً الحل الذي ترغب فٌه ، مثلا اعتذار .  اقش مع الطرفٌن فٌما حدث  فً محاولة للوصول إلى حلتقوم به المفوضٌة حٌث تتن
 .رسمً منشور

 

 أٍه تحصل علي المساعدة

مركز مجتمعً قانونً غٌر حكومً و غٌر مرتبط بدٌانة معٌنة ٌقدم خدمات خاصة بالهجرة و خدمات قانونٌة عامة  (CASE)ككاٌس للاجئٌن 
من الممكن أن ٌساعدك فٌما ٌخص  CASE.   رى للاجئٌن و المجتمعات ذات الثقافات و اللغات المتعددة  فً ولاٌة غرب استرالٌاأخ

استفساراتك عن التمٌٌز العنصري و المضاٌقة أو الكراهٌة  العنصرٌة و تساعدك فً تقدٌم شكواك إلى مفوضٌة حقوق الانسان أو مفوضٌة 
 . تكافؤ الفرص

دولار استرالً   2جمٌع التبرعات التً تزٌد عن .  ولكن  ٌتم قبول تبرعات الأفراد و الهٌئات بكل الشكر و الإمتنان.  خدمات مجانٌةجمٌع ال
 .تخصم من الضرائب

 
 :طرٌقة الاتصال بكاٌس لللاجئٌن مبٌنة فٌما ٌلً

245 Stirling Street, Perth 
Western Australia 6000 

 7311 9227 (08):  هاتف
 7188 9227 (08): فاكس

 admin@caseforrefugees.org.au:   (إٌمٌل)برٌد إلكترونً 


